
【企業ＰＲシート】

業　種 設　立

資本金 従業員数

ホームページ

創業以来８０年以上にわたり積み上げてきた経験および自動車部品製造で鍛えられた生産

性・品質保証体制を強みに、あらゆる分野の太いパイプの加工・組み立てに対応していま

す。Tier2といっても、Tier2.0〜2.9の対応レベルがあると考えております。私たちは常に

継続的に改善をして、Tier2.0のレベル向上と共に、お客様のお役に立ち、Tier1.9へのス

テップアップを目指しています。従来より溶接組み立てを得意としてきましたが、海外の

パートナーとともに、まずは一体化など、お客様にVA提案できないかを考えております。

≪ポイント≫

・ 昭和14年創業の業歴83年の老舗企業です。

・ 自動車産業のTier2 企業です。

・ 技術力が高く、他の産業分野にも進出を図っています。

・ 意見闊達な風通しの良い社風です。

・ 世代交代を図っています。

自社のアピールポイント

企業名

ふりがな

株式会社 会田製作所

かぶしきかいしゃ あいだせいさくしょ

事業内容

①自動車部品各種製造販売建築

②建設用資材製造販売

③その他板金プレス加工

≪主な製品≫

・自動車用排気管

・自動車用足周り部品

・建設用マフラー

・工業用特殊パレット

・各種治具

自社の

様　子

本　社

所在地

求職者の皆様へ

安心・安定の「正社員」として働こう！

会田製作所では、パイプ加工のあらゆる問題を解決していく専門家集団

として、工場と本社ともに、従業員の中途採用を行っています。

経験・未経験、技術者・事務員を問わず、「アジアの仲間とともに、ワ

ンストップで問題を解決する技術職人集団」の一員として、自身の夢を

実現したいと思う方を募集しています。

本社工場：埼玉県桶川市加納2146番地

ブースＮｏ．

製造業 1939 年

2,560 万円 50人

企業ロゴ



直接雇用 兼業副業 幹部人財

〇 ブース№

経営課題

（具体的に）

必要とする人材像

    　　　　　　　　　　　  万円　　　　　　　

～

雇用形態

企業名 会田製作所

求人に関する

特記事項

・ 勤務日数については週３日以上を想定しているが、応相談。

・ 勤務時間8:00～17:00（休憩1時間）

・ 土日祝日休み（会社カレンダーによる、第1土曜日は出勤）

・ 契約形態は、正社員，嘱託社員，契約社員 など応相談

採用の時期

出来るだけ早く

管理部長

想定年収
　　　万円

応相談

想定される役職

土日祝日休み（会社カレンダー

による、第1土曜日は出勤）

【マネジメントメンター等　企業紹介シート】

その他

107 日

・経理・財務を専門的にやられている，または、やられてきた方（経理の数字と対話できる方）

・要PCスキル（Excel、Wordなど）

・中小企業の実態について理解されている方 大歓迎！

・即なくとも 3年～5年は勤務していただきたい

・学歴不問

【管理部門の人材強化】

管理部門をマネジメントできる人材が社内にはいないため、マネジメントできる人材を採用する。

・管理部門（経理・総務）のマネジメント全般（特に経理部門のマネジメント）

・業績の取りまとめ

・会計事務所とのやり取りと打ち合わせ

・銀行への説明資料の作成

・経理課係長（40歳代）の指導

・経理の数字を見ての経営層への改善提案（一部プレイングマネージャー）

※ 経営のナビゲーター（カーナビ）を担っていただける方

年間休日

就業場所

最寄駅

桶川工場：埼玉県桶川市加納2146番地

交通機関利用の場合；JR桶川駅から宮之脇バス停

休日等

経営課題解決の

ための方策

事業内容

①自動車部品各種製造販売建築

②建設用資材製造販売

③その他板金プレス加工



直接雇用 兼業副業 幹部人財

〇 ブース№

経営課題

（具体的に）

必要とする人材像

    　　　　　　　　　　　  万円　　　　　　　

～

雇用形態

応相談

その他

求人に関する

特記事項

・ 勤務日数については週３日以上を想定しているが、応相談。

・ 勤務時間8:00～17:00（休憩1時間）。

・ 土日祝日休み（会社カレンダーによる、第1土曜日は出勤）。

・ 契約形態は、正社員，嘱託社員，契約社員 など応相談

採用の時期

出来るだけ早く

想定される役職 製造DX化担当部長 または 同担当課長

想定年収
　　　万円

土日祝日休み（会社カレンダー

による、第1土曜日は出勤）

【製造部門のDX化】

製造部門のシステム化(DX化)が遅れているため、その加速化に貢献できる人材を採用する。

経営課題解決の

ための方策 ・製造部門のDX推進のプロジェクトリーダー（工場長と対話しながらDX化の企画立案～導入・運用までを行う）。

　→ 現状は、現場での部分運用がなされているが材料管理などはExcelで行っており属人化している。統合的に管理できる仕組みを構築する事が喫緊

の課題。

・ISOの管理・改善のサポート。

※ DX化を含めた改善のナビゲーター（カーナビ）を担っていただける方。

・製造に関する DX化をやられている，または、やられてきた方（生産管理の経験者など）。

・要PCスキル（Excel、Wordなど）。

・中小企業の実態について理解されている方 大歓迎！

・即なくとも 3年～5年は勤務していただきたい。

・学歴不問

事業内容

①自動車部品各種製造販売建築

②建設用資材製造販売

③その他板金プレス加工

休日等 年間休日 107 日

【マネジメントメンター等　企業紹介シート】

企業名 会田製作所
就業場所 桶川工場：埼玉県桶川市加納2146番地

最寄駅 交通機関利用の場合；JR桶川駅から宮之脇バス停


